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l.
Uvodni ustanoveni

. Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky (dale jen ,MZ CR®) vydalo dne 12. dubna 2019 pfikaz
ministra zdravotnictvi &. 22/2019 a sluZebni predpis &. 16/2019 statniho tajemnika v MZ CR,
o Rezortnim internim protikorupénim programu MZ CR (déle jen ,Rezortni protikorupéni program MZ
CR*), ktery byl vydan na zakladé kol stanovenych v usneseni vlady ze dne 17. prosince 2018
€. 855, kterym vlada schvalila Vladni koncepci boje s korupci na léta 2018 az 2022 (dale jen

.Koncepce").

. Vydanym Rezortnim protikorupénim programem MZ CR byly Krajské hygienické stanici
Jihomoravského kraje se sidlem v Brné (dale jen ,KHS JmK®) uloZzeny nasledujici ukoly:

— aktualizovat stavajici (pfipadné zpracovat novy) interni protikorupéni program KHS JmK
v intencich zasad, povinnosti a ukoll vyplyvajicich z rezortniho protikorupéniho programu
MZ CR;

— zpracovat mapu korupcnich rizik;

— aktualizovat webovou stranku — oblast protikorup&ni problematiky. Na webovych strankach
KHS JmK zvefejnit informace o vefejnych prostiedcich v obdobném rozsahu a struktufe jako
stanovi rezortni protikorup&ni program MZ CR;

— usporadat interni Skoleni zaméstnanc( k problematice boje s korupci na pracovisti;

— povéfit zaméstnance k pInéni Ukoll vyplyvajicich z nafizeni viady ¢. 145/2015 Sb.,
0 opatfenich souvisejicich s oznamovanim podezfeni ze spachani protipravniho jednani ve
sluzebnim ufadu (dale také ,nafizeni vlady €. 145/2015 Sb.“) a z Metodického pokynu
naméstka MV pro statni sluzbu &. 8/2015, kterym se stanovi podrobnosti postupu pfi
proSetfovani oznameni podezfeni ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnim ufadu;

— informovat o zameéstnancich povéfenych touto ¢innosti vSechny zaméstnance cestou
uvefejnéni na webovych strankach.

. KHS JmK v souladu s ukolem stanovenym v Rezortnim protikorupénim programu MZ CR vydava
tento Interni protikorupéni program KHS JmK.

Il
Zasady interniho protikorupéniho programu KHS JmK

. Interni protikorupéni program KHS JmK (dale jen ,,IPP*) navazuje na priority, zasady a cile vladni
koncepce, ktera charakterizuje boj s korupci ve d&tyfech prioritnich oblastech vyplyvajicich
z programovych dokumentd a mezinarodnich zavazkd Ceské republiky, kterymi jsou: vykonna
a nezavisla exekutiva, transparentnost a otevieny pfistup k informacim, hospodarné nakladani
s majetkem statu a rozvoj ob&anské spole¢nosti.

. Odpovédnou osobou za oblast boje proti korupci a za IPP je feditel KHS JmK. Odpovédnost za
zajisténi koordinace protikorupéniho programu na KHS JmK byla stanovena fediteli odboru
spravnich ¢innosti KHS JmK.

. Osnova IPP obsahuje pét zakladnich &asti:

— Vytvareni a posilovani protikorup&niho klimatu,

— Transparentnost,

- Rizeni korupé&nich rizik a monitoring kontrol,

— Postupy pfi podezfeni na korupci,

— Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu.

. Obecnym cilem IPP je pribézné pfijimanymi opatfenimi vnaset do kontrolniho a Fidiciho systému
takové prvky, které jiz svym charakterem (napf vicestupfiovym schvalovanim, kolektivnim
rozhodovanim, zvefejfiovanim vysledkl rozhodovaciho fizeni) v maximalni mozné mire brani vzniku
mozného korupéniho prostredi.

. Hlavnim cilem IPP je vymezit v jednotlivych organizacnich utvarech KHS JmK oblasti s moznym
korup&nim potencialem, identifikovat kliCova koruplni rizika a po zhodnoceni relevantnich
kontrolnich a fidicich mechanism( z hlediska adekvatnosti jejich nastaveni v internich dokumentech
formou implementace napravnych opatfeni tyto mechanismy posilit.



6.

7.

Mezi dil€i cile IPP patfi:

— snizovat motivaci zaméstnancu ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho odhaleni (=
vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu),

— odrazovat od korupéniho jednani prostfednictvim zvySovani pravdépodobnosti odhaleni (=
transparentnost),

— nastavit u€inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korup&niho jednani (= fizeni
korupcnich rizik a monitoring kontrol),

— minimalizovat ztraty zplUsobené korupénim jednanim a zabranit opakovani obdobného
korupéniho scénare (= postupy pfi podezieni na korupci),

— zdokonalovat IPP (= vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu).

Samotna korupce je charakterizovana jako vztah dvou stran, ve kterém jedna strana porusi sveé
povinnosti, pfedevsim pak zneuzije ur€itou pravomoc (zneuziti pravomoci v sobé zahrnuje téz
zneuziti postaveni), za coz ziska neopravnéné zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, a to z vlastniho
podnétu nebo z podnétu jiné osoby, pfiemz i druha strana ziska urcité neopravnéné zvyhodnéni
pro sebe nebo jiného, a mezi porusenim povinnosti a neopravnénym zvyhodnénim je souvislost.
Pojem korupce zahrnuje spolecenskeé jevy, které se svym charakterem vyznamneé lisi. Lisi se formy
uplatku (poskytnuti nejen financnich prostfedku, ale i poskytnuti informaci, véci, spoleCenskych
vyhod, sluzeb, protisluzeb apod.), vySe uplatku (od nékolika set korun az po stovky milién(), rozsah
zainteresovanych osob (od dvou po desitky), slozitost (od prostého pfedani Uplatku po slozité toky
penéz) i délka procesl (od jednorazové korupce po dlouhodobou organizovanou aktivitu). Vedle
uplatkarstvi patii k hlavnim formam korupce i nepotismus a klientelismus.

Korupci chapeme jako slib, nabidku, poskytnuti uplatku nebo jiné neopravnéné vyhody s cilem
ovlivnit né¢i jednani nebo rozhodnuti. Korupci nazyvame také zadost o Uplatek a pfijeti Uplatku.

Il.
Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

Propagace protikorupéniho postoje predstavenymi / vedoucimi pracovniky

1.

Protikorupénim postojem se vedle vlastni bezihonnosti pfedstavenych / vedoucich pracovniku
rozumi zejména dodrzovani pravnich predpist a internich dokumentl, zdurazriovani dilezitosti
existence a dodrzovani etickych zasad pfi vykonu sluzby / prace, propagace jednani odmitajiciho
korupci, zdlirazfiovani vyznamu ochrany majetku statu a minimalizace $kod.

Pfedstaveni a vedouci zaméstnanci jsou povinni na poradach se svymi podfizenymi zaméstnanci
zhodnocovat korupCni situaci na pracovisti a vychazet pfitom z mapy korupCnich rizik. Podfizené
zaméstnance seznamovat s korupCnimi pfipady, které se za uplynulé obdobi na pracovisti staly,
sdilet zpUsob jejich feSeni a disledky.

Eticky kodex

3.

Eticky kodex KHS JmK vymezuje a podporuje Zadouci standardy chovani a jednani zaméstnanc
ve vztahu k vefejnosti a spolupracovnikim. Je souhrnem zakladnich hodnot a principu etického
chovani, vytvari zaklad pro duvéru vefejnosti ve vefejnou spravu.

Eticky kodex KHS JmK byl vydan formou sluZebniho pfedpisu a je zavazny pro statni zaméstnance
a stejné tak i zaméstnance v pracovnim pomeéru. Poruseni jednotlivych ustanoveni etického kodexu
KHS JmK je posuzovano jako poruseni sluzebnich / pracovnich povinnosti ve smyslu platnych
sluzebnich / pracovnépravnich predpisu.

Vzdélavani zaméstnancu

5.

V ramci vzdélavaciho bloku ,Vstupni vzdélavani avodni" jsou nové pfijati zaméstnanci KHS JmK
seznameni se sluzebnimi a pracovnépravnimi pfedpisy. Dal$i moznosti vzdélavani zaméstnancu
v oblasti boje s korupci je u€ast na externim Skoleni, seminafi nebo konferenci tykajici se tématu
boje s korupci.

Za UcCelem dosazeni stanovenych cili v oblasti vzdélavani zaméstnancl v protikorupéni
problematice se KHS JmK zaméfuje na vyznam ochrany majetku statu, na vysvétlovani obsahu
etického kodexu, na zvySovani schopnosti rozpoznat korupci, na zvySovani povédomi o ochrané
zaméstnancu, ktefi oznamili podezieni na korupci a na postupy KHS JmK v pfipadé potvrzeni
korup&niho jednani.

Systém pro oznameni podezieni na korupci

7.

K podani oznameni o podezfeni na korupci mize zaméstnanec KHS JmK vyuzit:



— elektronickou komunikaci dostupnou vSem zaméstnancim, kdy pro tyto ucely je zfizena
emailova schranka prosetrovatel@khsbrno.cz,

— schranku pro pfijem listinnych oznameni umisténou v pfizemi budovy Kabatnikova 10, Brno,

— osobni jednani u proSetfovatele, pfipadné u svého pfimého nadfizeného ¢i jeho nadfizenych,
ktefi nasledné bezodkladné informuji proSetfovatele.

8. Oznameni o podezfeni na korupci adresované proSetfovateli by meélo obsahovat nasledujici
informace:
— identifikace osob podezielych ze spachani nepfipustného jednani a vSech zu¢astnénych osob,
pfipadné osob profitujicich z nepfipustného jednani,
— podrobny a souvisly popis nepfipustného jednani v€etné ¢asového sledu,
— konkrétni dikazy o nepfipustném jednani nebo jiné konkrétni poznatky podporujici podezieni
ze spachani nepfipustného jednani.

9. K pfijimani podnétid od zaméstnancu je opravnény pouze a vylucné proSetfovatel, tj. jmenovité
uréeny zaméstnanec KHS JmK.

10.Pravni normou upravujici zasady €innosti sluzebniho Ufadu a opatfeni souvisejici s oznamovanim
podezfeni ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnim Gfadé je nafizeni viady &. 145/2015,
0 opatfenich souvisejicich s oznamovanim podezfeni z protipravniho jednani ve sluzebnim ufadu.

Ochrana oznamovateltl

11.Principem ochrany oznamovatel(l je nastaveni postupl a pravidel, které zajistuji podporu a ochranu
osobam v dobré vife upozorrujicim na mozné korup¢ni jednani &i jiné protipravni nebo neetické
jednani. Soucasti ochrany oznamovatelu je systém nestranného posuzovani jakéhokoli jednani vaci
zaméstnanci, které Ize povazovat za hrozbu, diskriminaci nebo represi za to, Zze podal oznameni
0 podezfeni na uskute¢néni vySe zminéného jednani. Ochranu oznamovatell ve smyslu zajisténi
jejich anonymity zaru€uje proSetfovatel.

V.
Transparentnost

1. Transparentnost je na KHS JmK zajisténa predevSim zvefejiiovanim informaci o vefejnych
prostfedcich, informaci o systému rozhodovani a ostatnich relevantnich informacich na webové
strance KHS JmK www.khsbrno.cz, pfipadné na jinych verejné dostupnych portalech.

Zverejnovani informaci o verejnych prostredcich
2. V ramci transparentniho zpfistupfiovani informaci o nakladani s vefejnymi prostfedky KHS JmK je
pravidelné zvefejfiovana vyro€ni zprava, a to na webové strance www.khsbrno.cz

Vefejné zakazky

3. K posileni zasad rovného zachazeni, zadkazu diskriminace a zejména zasady transparentnosti KHS
JmK vyuziva certifikovany profil zadavatele a elektronické trzisté. U vefejnych zakazek jsou
uvefejnény informace o dodavateli a o uzaviené smlouvé v pfipadé, Ze tuto povinnost uklada zakon,
pficemz v zakonem predpokladanych pfipadech je uvefejnéna téz skutecné uhrazena cena a néktefi
subdodavatelé. Vefejnosti je k dispozici archiv vefejnych zakazek i aktualné vypsané vefejné
zakazky, a to na E-trzisti TENDERMARKET (identifikacni ¢&. Z00000267, na adrese:
https://www.tendermarket.cz/Z00000267.profil) a na E-trzisti Tender arena (profil zadavatele ID:
Z000193, na adrese: https://www.egordion.cz/nabidkaGORDION/profilKHSJmK), pfipadné na
Narodnim elektronickém nastroji (NEN).

Nabidka majetku

4. KHS JmK nabizi vefejnosti nepotfebny majetek statu, k némuz ma pfisludnost hospodafit, a to na
uredni desce KHS JmK, dostupné elektronicky na webové strance www.khsbrno.cz a sou€asné i na
portdlu Ufadu pro =zastupovani statu ve vécech majetkovych na webové strance
www.nabidkamajetku.cz

Prodej nepotiebného majetku

5. KHS JmK zpenézuje nepotfebny majetek prihlednym a nezpochybnitelnym zpUisobem, pfednostné
formou vefejné drazby, a to na ufedni desce KHS JmK, dostupné elektronicky na webové strance
www.khsbrno.cz a souéasné i na portalu Ufadu pro zastupovani statu ve vécech majetkovych na
webové strance www.nabidkamajetku.cz

Dotace
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6. KHS JmK zvefejiiuje informace o dotacich poskytovanych z kapitoly MZ CR, a to na webové strance
www.khsbrno.cz

Smlouvy

7. KHS JmK uvefejfiuje smlouvy (a dodatky smluv ¢i objednavky) pisemné uzaviené po 1. Cervenci
2016, jejichz smluvni stranou je KHS JmK s pInénim alespori v hodnoté 50.000 K& bez dané z
pfidané hodnoty, a to na portalu https://smlouvy.gov.cz/

Poradci a poradni organy
8. KHS JmK zverejiiuje seznamy placenym externich poradct a poradnich organd, a to na webovych
strankach www.khsbrno.cz

Zverejiiovani informaci o systému rozhodovani
9. Zverejnovani informaci o systému rozhodovani provadi KHS JmK v tomto rozsahu:
— informace o struktufe sluzebniho Ufadu vyjadfujici vztahy podfizenosti a nadfizenosti,
— kontakty na jednotlivé zaméstnance, a to az na uroven fadovych zaméstnanct (email a telefonni
Cislo do kancelare).

Umisténi protikorupénich informaci na internetovych strankach KHS JmK
10.Pfistup na stranky vénované boji s korupci je uveden na webovych strankach www.khsbrno.cz
v odkazu (rozcestniku) ,Protikorupéni program”.

11.V odkazu (rozcestniku) ,Protikorupéni program® zverejiiuje KHS JmK zakladni udaje o boji s korupci,
ato v rozsahu:
- IPP,
— eticky kodex zaméstnanct,
— seznam poradcl véetné vySe odmén za konkrétni obdobi,
— systém pro oznameni podezfeni na korupci.

V.
Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

1. Aktivni fizeni korup&nich rizik napomaha identifikovat oblasti se zvySenym korup&nim potencialem
a provérovat a posilovat existenci a funk&nost kontrolnich a fidicich mechanismu v téchto oblastech.

2. Rizeni korupénich rizik pfedstavuije tfi hlavni &innosti:
— hodnoceni korup¢nich rizik,
— monitoring kontrolnich a fidicich mechanismd,
— prosSetfovani rizikovych oblasti.

3. Z ustanoveni § 25 zakona &€. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych zakonu (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjSich pfedpisu, vyplyva povinnost
zavést a udrzovat vnitfni kontrolni systém, ktery je zpUsobily v€as zjistovat, vyhodnocovat a
minimalizovat provozni, financni, pravni a jina rizika vznikajici v souvislosti s pInénim schvalenych
zaméru a cild. Jednim z téchto systémd je Fizeni rizik.

4. V ramci fizeni systému rizik je nutné v prvni fazi provést analyzu korupcCnich rizik, kterd zahrnuje
identifikaci a kvantifikaci hrozeb a stanoveni pravdépodobnosti rizika a jeho dopadd. Nasledné
v dalSim kroku je provedeno zhodnoceni vyznamnosti korup&nich rizik v pétistupfiové Skale.
V posledni fazi bude nasledovat rozhodnuti o vhodném zpusobu zvladani korupCnich rizik.

5. Rizeni rizik (v&etn& korupénich) je soudast manazerského Fizeni, tj. je soudast agendy
predstavenych / vedoucich zaméstnancu, kterou nelze delegovat. Kazdy predstaveny / vedouci
zaméstnanec fidi rizika ve svém Utvaru, resp. ve své innosti a ¢innosti svého utvaru. Mapa / katalog
korupénich rizik je stanovena v pfiloze €. 1, ktera neni zvefejnéna na webové strance KHS JmK,
tento material ma povahu interniho dokumentu.

Hodnoceni korupé€nich rizik

6. Hodnoceni korup&nich rizik obsahuije:
— identifikaci a hodnoceni korupénich rizik ve v§ech ¢innostech KHS JmK,
— vytvofeni mapy / katalogu korupénich rizik,
— pfijeti opatfeni ke sniZzeni pravdépodobnosti i dopadu korupé&nich rizik,
— sledovani rizikovych oblasti.
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Mapa / katalog korupcénich rizik
7. Mapa / katalog korupénich rizik (pfiloha €. 1) je zpracovana v rozsahu nasledujicich udaj:

Por. éislo | Utvar | Nazev rizika | Scénairizika | P | D | V Opatieni k eliminaci rizika

Utvar — utvar, ve kterém je riziko identifikovano. MdZe se jednat o sekci, odbor, oddé&leni ¢&i jinou
organizacni jednotku.

Nazev rizika — struény popis konkrétni ¢innosti/procesu/korupéniho jevu, ve kterém mize riziko
s nezadoucimi dopady nastat.

Scénar rizika — struény popis rizika, vztahujici se k pfislusné €innosti/procesu/korupénimu jevu tak,
aby byl zfejmy jeho obsah (podstata), tzn. v em riziko, s nimz je spojen nezadouci dopad, spociva.

Pravdépodobnost vyskytu rizika (P) — bodové ohodnoceni 1-5 pravdépodobnosti vyskytu rizika
podle stupnice pravdépodobnosti vzniku korupéniho rizika. A to tak, ze ,bodové hodnoceni 1 - riziko
témér vyloucené” a ,bodové hodnoceni 5 - riziko témér jisté".

1 Témeér vylouCené [Vyskytne se pouze ve vyjimecnych pfipadech

2 Nepravdépodobné [Nékdy se mlze vyskytnout, ale neni to pravdépodobné.
3 Mozné Nékdy se maze vyskytnout

4 Pravdépodobné |Pravdépodobné se vyskytne

5 Témér jisté \Vyskytne se skoro vzdy

Dopad vyskytu rizika (D) — bodové ohodnoceni 1-5 vnimaného dopadu (zavaznosti) rizika podle
stupnice dopadu korupCniho rizika. A to tak, ze ,bodové hodnoceni 1 - riziko nevyznamné (prakticky
Zadné)“ a ,bodové hodnoceni 5 - riziko kritické (devastujici)“.

hfg::(\:’:ni Dopad rizika Popis
1 Nevyznamné |Neovliviuje znatelné ani vnitini chod Ufadu, nefeSi se vétSinou na drovni
(Prakticky zadné)vedoucich zaméstnancu.
. , . |Ovliviiuje zejména vnitfni chod ufadu, fesi vétSinou nizsi stupné
Malo vyznamné ; . . . o e -
2 . -\|vedoucich zaméstnancl (vedouci oddéleni), vlivy se vétsinou fesi v
(Malo podstatné)| . "~ ..
ramci béZného chodu.
3 Vyznamné  |Ovliviiuje vnéjsi i vnitfni chod Ufadu, fesi vétSinou stfedni stupné
(Podstatné) |vedoucich zaméstnanci (feditel odboru).
Velmi vwznamné Ovliviiuje vné&jsi i vnitfni chod ufadu, fesi vétsinou vyssi stupné
4 (Zés?/adnl') \vedoucich zaméstnanct (pfimo podfizeni pfedstaveni feditele KHS
JmK), hrozba vyznamnych ztrat — Skody, soudni spory apod.
5 Kritické Krizové situace feSené na urovni vedeni Ufadu, majici vliv na jeho chod
(Devastujici) |(napf. neplnéni strategickych cild).

Stupen vyznamnosti rizika (V) — je dan sou€inem bodového ohodnoceni pravdépodobnosti vyskytu
rizika a miry dopadu rizika (P x D).

Opatieni k eliminaci rizika — popis, jakym zplsobem se pravdépodobnost vyskytu rizika nebo jeho
dopad eliminuje, pfipadné jaké kroky budou provedeny k jeho dal$i eliminaci (napf. Uprava vnitfniho
kontrolniho systému, formalizace postupl ve vnitinim pfedpisu, stanoveni odpovédnosti za vykon
urCitych &innosti, zména nebo nové nastaveni schvalovaciho postupu apod.). Mozné je téz akceptovat
riziko bez pfijeti opatfeni k jeho eliminaci, event. pfenést riziko na jiny subjekt (napf. pojisténi).



8. Stupefi vyznamnosti rizika (V) v ramci mapy / katalogu korupé&nich rizik vyhodnocen nésledujicim

zpUsobem:
Stupen vyznamnosti rizika Vyznamnost rizika

(P x D)
laz?2 Nevyznamné riziko

3az4 Méné vyznamné riziko

5az9 Vyznamné riziko

10 az 12 Velmi vyznamné riziko

15az 25 Kritické riziko

9. Podle vyhodnocené vyznamnosti rizika bude stanoven nasledujici postup:

Vyznamnost vlivu

Postup pfi zjisténi korupéniho rizika

Nevyznamné riziko

\V ramci pravidelné analyzy korup¢nich rizik bude zjistovano, zda doslo ke zméné
ve vyznamnosti téchto rizik.

Méné vyznamné riziko

Opatrfeni ke zmirnéni a vylouceni korupénich rizik budou navrzena operativné v
pfipadé jejich realného vzniku. V ramci pravidelné analyzy korupé&nich rizik bude
zjistovano, zda doSlo ke zméné ve vyznamnosti téchto rizik.

Vyznamné riziko

Oblast ¢innosti Ufadu/organizaéniho celku budou periodicky prosetfovany. Postup
proSetfovani bude vypracovan ve spolupraci s dot¢enym organizaénim celkem, v
pfipadé potfeby s pfispénim pfislusné inspekce.

Velmi vyznamné riziko

PFi zjisténi existence korupénich rizik bude zpracovana analyza internich aktd
Fizeni v dotéené oblasti ¢innosti Ufadu/organizaéniho celku a pfislusné organizaéni

Kritické riziko

struktury s cilem provéfit, zda jsou stavajici protikorup&ni kontrolni mechanizmy
ucinné pro odhaleni a zabranéni vyskytu rizik. Vystupem analyzy budou
doporuceni k realizaci konkrétnich protikorup€nich opatfeni.

Rizika kriticka a rizika velmi vyznamna jsou povazovana za kliova korupéni rizika, pro ktera maji byt
stanovena opatfeni k jejich zvladani. Navrhne se konkrétni opatfeni ke snizeni téchto rizik a plnéni
pfijatych opatfeni se ve stanovenych terminech pravidelné vyhodnocuje.

VI.

Postupy pfi podezieni na korupci a nasledna opatreni

1. Postupy pfi proSetiovani

podezieni na korupci vytvareji celkovy rdmec spolu se systémem pro

oznameni podezfeni na korupci (viz €l. lll odst. 7 a nasl.). Na zakladé prokazaného korupcniho
jednani jsou k jeho eliminaci pfijimana opatfeni zaméfena zejména na oblast Upravy vnitfnich
predpist, vyvozeni disciplinarnich sankci a feSeni vzniklych Skod. Je také stanovena osobni a
funk&ni odpovédnost zaméstnancu, v&etné vyvozeni osobnich postih.

Zakladni postupy jsou upraveny nafizenim vlady &. 145/2015 Sb., o opatfenich souvisejicich

s oznamovanim podezieni ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnim ufadu, detailnéji jsou
jednotlivé postupy stanoveny metodickym pokynem naméstka ministra vnitra pro statni sluzbu
€. 8/2015, kterym se stanovi podrobnosti k postupu pfi proSetfovani oznameni podezfeni ze
spachani protipravniho jednani ve sluzebnim Gfadu a taktéZ jsou stanoveny v Etickém kodexu KHS

JmK.

Dikladna analyza pfi€in vzniku korupéniho jednani je zasadni pro posileni preventivnich

mechanism, které snizi riziko opakovaného vyskytu korupce.

VII.

Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Kazdy predstaveny/vedouci zaméstnanec KHS JmK kontroluje uc€innost plnéni, implementaci

opatfeni k napravé a popfipadé navrhuje aktualizaci IPP v rdmci svého utvaru.
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2. Vyhodnoceni IPP je provadéno ve dvouletych cyklech a je stanoveno k 31. prosinci kazdého lichého
kalendafniho roku. O vyhodnoceni IPP se vypracovava zprava, ktera obsahuje:
— stav implementace protikorupcnich opatfeni a popfipadé plan opatifeni k naprave,
— systém a rozsah probéhlych Skoleni,
— mapa / katalog korupénich rizik,
— pocet identifikovanych podezieni na korupci a vysledky jejich provéfovani.

3. Zprava o vyhodnoceni IPP se na MZ CR zasila vzdy do 28. 2. sudého roku.

VIII.
ZrusSovaci ustanoveni

Pfikaz feditele €. 3/2014, Interni protikorup&ni program, se zruSuje.

X
Uéinnost

Tato smérnice nabyva ucinnosti dnem 1. zafi 2019.

V Brné dne 30. 8. 2019.

Ing. David KFfivanek v. r.
feditel
Krajské hygienické stanice
Jihomoravského kraje se sidlem v Brné



